
INFORMATIVA PRIVACY - AREA INVIO CURRICULA E SELEZIONE DEL PERSONALE:

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 si rende noto quanto segue:
I dati personali da Lei volontariamente forniti per la formalizzazione della candidatura con invio curriculum e/o invio dati 
personali  anche sensibili,  al fine di un’eventuale selezione ad opera di  Tecnologie d'Impresa srl o di altra società del 
Gruppo saranno oggetto di trattamento, eventualmente anche mediante utilizzo di procedure informatiche e telematiche su 
Data Base. 
Al fine di  selezionare figure professionali,  Tecnologie d'Impresa srl richiede all’interessato di  fornire  ogni dato utile  a 
verificare la idoneità a ricoprire posizioni lavorative all’interno della società e di inviare la propria candidatura spontanea. 
Tecnologie d'Impresa srl si impegna a far uso delle informazioni ricevute, nel rispetto del quadro normativo vigente e, in 
particolar modo, nel rispetto delle disposizioni poste a tutela della riservatezza dei dati personali. A tale riguardo, in aderenza 
a quanto specificamente previsto dal D.Lgs. 196/03, l’Azienda invita a prendere visione di quanto qui di seguito precisato. 

Finalità del trattamento
Finalità di reclutamento del personale, esecuzione di un’eventuale rapporto contrattuale, corsi di formazione, stage per la Ns. 
società o per le società del Ns. Gruppo.
Tecnologie d'Impresa srl,  con lo  scopo di selezionare personale,  potrà chiedere il  curriculum vitae,  nonché ogni dato 
identificativo e personale utile a verificare se la figura professionale del candidato sia in linea con le esigenze di Tecnologie 
d'Impresa srl.
Tecnologie d'Impresa srl si riserva di rimuovere dal proprio archivio i dati ricevuti, ove questi, ad un controllo effettuato, 
risultino inesatti, incompleti o non aggiornati e potrà, inoltre, chiedere di comunicare ulteriori dati necessari ad informare su 
proprie iniziative ed attività. Sempre con tali finalità, preservando l’anonimato dell’interessato,  Tecnologie d'Impresa srl 
potrà utilizzare tutti i dati forniti a fini statistici. 
Il trattamento e l’inoltro dei dati potrebbe riguardare anche la categoria di dati c.d. sensibili e/o giudiziari;

Dati sensibili
Laddove le informazioni fornite a Tecnologie d'Impresa srl contengano dati di natura sensibile (cioè dati che rivelino natura 
razziale  ed  etnica,  convinzioni  religiose,  filosofiche  o  di  altro  genere,  opinioni  politiche,  adesione  a  partiti,  sindacati, 
associazioni di carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita 
sessuale) tali dati potranno essere trattati solo con il consenso scritto espresso dall’interessato. 
In caso di comunicazione di dati di natura sensibile, l’interessato ne autorizzerà il trattamento.

Modalità di trattamento e conservazione
Il  trattamento sarà svolto  in  forma automatizzata e/o manuale,  con modalità  e  strumenti  volti  a  garantire  la  massima 
sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti di ciò appositamente incaricati in ottemperanza a quanto previsto dagli artt. 31 
e segg. D.Lgs 196/03. I dati saranno conservati per un periodo non superiore agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti e 
successivamente trattati. Dei dati ricevuti Tecnologie d'Impresa srl curerà: 
1) l’esatta registrazione, in modo che essi corrispondano a quanto dichiarato dall’interessato; 
2) l’aggiornamento ad ogni comunicazione di variazione da parte dell’interessato; 

Ambito di comunicazione e diffusione
I Suoi dati, oggetto del trattamento, non saranno diffusi, potranno essere invece comunicati a società collegate a Tecnologie 
d'Impresa srl, al fine di  ottemperare alle  finalità connesse. I dati potranno essere comunicati a terzi appartenenti alle 
seguenti categorie e nel caso ciò sia per legge dovuto. 
Pertanto, i dati personali ed identificativi saranno comunicati, tra l’altro, a: 
- ad incaricati della nostra società appartenenti all’area selezione del personale e gestione del sistema informativo;
- società collegate; 
- enti pubblici o società di natura privata, per l’adempimento degli obblighi di legge; 
- società che si occupino di calcoli statistici. 
- studi o società nell'ambito di rapporti di assistenza e consulenza;
I soggetti appartenenti alle categorie suddette svolgono la funzione di Responsabile esterni del trattamento dei dati, oppure 
operano  in  totale  autonomia  come distinti  Titolari  del  trattamento.  L’elenco  di  eventuali  responsabili   è  costantemente 
aggiornato e disponibile presso la sede di Tecnologie d'Impresa srl. Ogni ulteriore comunicazione o diffusione avverrà solo 
previo Suo esplicito consenso.

Natura del conferimento
Il conferimento dei dati  è per Lei  facoltativo,  tuttavia un eventuale  rifiuto  di  rispondere o di  esprimere il  consenso può 
comportare  l’impossibilità  per  la  Società  di  dar  seguito  alle  richieste  del  candidato.  Il  titolare  rende  noto,  inoltre,  che 
l'eventuale  non  comunicazione,  o  comunicazione  errata,  di  una  delle  informazioni  obbligatorie,  ha  come  conseguenze 
emergenti:
- l'impossibilità del titolare di garantire la congruità del trattamento per cui esso sia eseguito;
-  la  possibile  mancata  corrispondenza  dei  risultati  del  trattamento  stesso  agli  obblighi  imposti  dalla  normativa  fiscale, 
amministrativa o del lavoro cui esso è indirizzato.
Lei potrà far valere i propri diritti come espressi dall'art. 7, 8, 9 e 10 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, rivolgendosi al titolare 
del trattamento dei dati, la nostra Società, in persona del proprio legale rappresentante al quale potrà rivolgersi per l’esercizio 
dei diritti ex art. 7 del D.Lgs. 196/03 contattando la ns. sede al numero di telefono 031.76991, oppure inviando una mail all' 
indirizzo info@tecnoimp.it

 Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti: 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:
a) dell'origine dei dati personali;b) delle finalità e modalità del trattamento; c) della logica applicata in caso di trattamento 
effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante 
designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere 
comunicati  o  che  possono  venirne  a  conoscenza  in  qualità  di  rappresentante  designato  nel  territorio  dello  Stato,  di 
responsabili  o incaricati.  3. L'interessato ha diritto di ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha 
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interesse,  l'integrazione dei  dati;  b) la  cancellazione,  la  trasformazione in  forma anonima o il  blocco dei  dati  trattati  in 
violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati 
raccolti  o  successivamente  trattati;  c)  l'attestazione  che  le  operazioni  di  cui  alle  lettere  a)  e  b)  sono  state  portate  a 
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il 
caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato. 4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali 
che lo riguardano, ancorché  pertinenti allo scopo della raccolta;     b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini 
di  invio  di  materiale  pubblicitario  o  di  vendita  diretta  o  per  il  compimento  di  ricerche  di  mercato  o  di  comunicazione 
commerciale. In relazione al suddetto trattamento, il  soggetto cui si riferiscono i dati personali ha il  diritto in qualunque 
momento di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei medesimi dati e di conoscerne il contenuto e l’origine, verificarne 
l’esattezza o chiederne l’integrazione o l’aggiornamento, oppure la rettifica, ai sensi dell’articolo 7 del D.Lgs. n. 196/2003. Ai 
sensi del medesimo articolo l’interessato ha il diritto di chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il 
blocco dei dati che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta o ai fini di invio di materiale pubblicitario o di 
vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

I cookies di sessione utilizzati hanno lo scopo di velocizzare l’analisi del traffico su Internet e facilitare agli utenti l’accesso ai 
servizi offerti dal sito, con i loro utilizzo non vengono trasmessi ne acquisiti dati personali e non vengono utilizzati sistemi di 
tracciamento degli utenti.

Per qualsiasi richiesta di informazioni e/o chiarimenti Vi preghiamo di rivolgerVi a:

Titolare del trattamento è: Tecnologie d’Impresa srl, nella persona del legale rappresentante Ing. Giorgio Penati  - Via  
                                          Don Minzoni, 15 - 22060 Cabiate (CO) - ITALY

Cabiate, 11 novembre 2009 

Il titolare

Tecnologie d’Impresa srl
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